
 
 

Al fine di favorire l’a vazione nel mondo del lavoro delle persone a rischio di esclusione sociale e 
lavora va, che fanno parte di nuclei familiari che non hanno i requisi  per accedere all’Assegno di 
inclusione, è is tuito, dal 1° se embre 2023, il Supporto per la formazione e il lavoro.  
Il Supporto sarà utilizzabile dalle persone tra 18 e 59 anni, componenti di nuclei familiari in condizioni di 
povertà assoluta, con un valore dell’ISEE, in corso di validità, non superiore a € 6.000 annui. 

A seguito della s pulazione del pa o di servizio, a raverso la pia aforma SIISL l’interessato può ricevere 
offerte di lavoro, servizi di orientamento e accompagnamento al lavoro, ovvero essere inserito in specifici 
proge  di formazione eroga  da sogge , pubblici o priva , accredita  alla formazione dai sistemi 
regionali, da fondi parite ci interprofessionali e da en  bilaterali. L’interessato può autonomamente 
individuare proge  di formazione, rientran  nel novero di quelli indica  al primo periodo, ai quali essere 
ammesso e, in tal caso, deve darne immediata comunicazione a raverso la pia aforma.  
In caso di partecipazione ai programmi formativi e a progetti utili alla collettività, per tutta la loro durata e 
comunque per periodo massimo di dodici mensilità, l’interessato riceve un beneficio economico, quale 
indennità di partecipazione alle misure di attivazione lavorativa, pari ad un importo mensile di € 350. 

 
 

 

Requisiti ADI: supporto 
per la formazione lavorativa 


